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PSZA Advies over verordeningen jaar  2012 (2012.01.17)
Het PSZA heeft in de bespreking van 17.01.2012 met WIZ Beleid de volgende wijzigingen voorgesteld  in de conceptverordeningen die waren ontvangen:
Toeslagenverordening (Bestuurlijke keuzes bij aanpassing):

· 3. verzorgenden/verzorgingsbehoevenden beveelt het PSZA aan dat beiden recht blijven houden op de onverkorte uitkering van  allebei 70% (niet beschouwen als woningdelers, geen verlaging met 10%). Want (1) zij verkeren in een situatie dat zij niet apart kunnen gaan wonen, (2) de mantelzorger moet er heel veel voor doen, dat is een onderschatte zaak, (3) gevolg van korting mogelijk  een groter beroep op externe of zelfs intra-murale  zorg.
· 5.  dak- en thuislozen. Aan te voeren is dat dak- of thuislozen die bij vrienden logeren wellicht geen directe vergoeding voor bewoning betalen, maar wel een extra bijdrage leveren in de vorm van meebetalen aan voedsel of andere levensmiddelen van dat huishouden. Bovendien wordt het als gunstig beschouwd als dak- en thuislozen van zulke vriendendiensten gebruik maken, vanwege de sociale contacten en omdat zulk beleid het beroep op de officiële opvang ( en dus de kosten) vermindert. De kosten van de opvang  zijn de laatste jaren zeer sterk toegenomen in de uitgaven van de individuele bijzondere bijstand. Toch gaat het PSZA akkoord met het individualiseringsbeginsel zoals geformuleerd in het voorstel.
Verordening Langdurigheidstoeslag:
· Art.4. Het voorstel is: De langdurigheidstoeslag wordt verleend met ingang van de peildatum indien de aanvraag is gedaan binnen een periode van 12 maanden na de peildatum. Het PSZA heeft steeds als uitgangspunt dat het gebruik van de voorzieningen door rechthebbende te laag is en omhoog zou moeten.  Bij de ldt is het gebruik 58% (zie de Armoedemonitor 2010). Daarom beveelt het platform aan de  periode van 12 maanden te veranderen in een periode van 36 maanden. 
Re-integratieverordening WWB:

· Art. 7 schrijft een plan van aanpak voor in het geval van jongeren. Het PSZA adviseert  om in de tekst van de verordening over dit punt de formulering te volgen dat bij het opstellen van dit plan wordt afgestemd op de individuele omstandigheden van de betrokken  jongere, zowel als het gaat over zijn/haar rechten als wel over de plichten. Juist dit plan van aanpak dient, zoals ook bij het Jongerenloket werd nagestreefd, werklijk maatwerk te zijn.
Afstemmingsverordening:
· Art. 4. Het PSZA is het bepaald oneens met de bepaling in art.9 lid b. dat een door een jongere te vroeg  (eerder dan de voorgeschreven vier weken) ingediende aanvraag gesanctioneerd zou moeten worden door een korting op de nog aan te vragen uitkering. Aan het loket kan worden volstaan met mee te delen dat de klant in dit geval te vroeg is. Dit voorstel is onzinnig.
· het PSZA meent in algemene termen dat in deze verordening die bij uitsluiting gaat over maatregelen tegen klanten die tekortschieten of iets verkeerds doen, ook een bepaling zou moeten worden opgenomen waarin staat dat de klant recht heeft  met respect behandeld  te worden.
Verordening kinderparticipatie:
· het PSZA kan zich wel vinden in deze concept verordening en de toelichting daarop, wellicht met de enige aantekening dat, juist waar het hier gaat om kinderen, het goed zou zijn een bepaald ambitieniveau te formuleren. Zoals bekend was de uitslag bij de Armoedemonitor  2010 dat 38% van de rechthebbende kinderen gebruik maakte van de regeling. Het platform stelt voor in dit geval een ambitieniveau te formuleren van minstens 55% voor 2012. Dat zou in de verordening goed passen en dan verder uitgewerkt kunnen worden in het beleidplan.
jdg, 17.01.2012
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